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მიზანი: შეფასების სისტემის ვერიფიკაციის პროცესი მიმართულია დაადგინოს  

პროფესიული საგანმანათლებლო სტანდარტების   საფუძველზე შემუშავებული 

პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამების ფარგლებში შეფასების სისტემის 

ვერიფიკაციის მექანიზმის  და პროფესიული სტუდენტის/მსმენელის მიღწევების შეფასების 

წესის ქმედუნარიანობა. 

 

შეფასების სისტემის ვერიფიკაციის მექანიზმი არის შეფასების სისტემის ხარისხის 

უზრუნველყოფის მექანიზმი, რომელიც უზრუნველყოფს შეფასების სისტემის 

შესაბამისობას საქართველოს განათლებისა და მეცნიერების მინისტრის 2010 წლის 01 

ოქტომბრის N99/ნ ბრძანებით დამტკიცებული საგანმანათლებლო დაწესებულებების 

ავტორიზაციის დებულების“ მე-4 დანართით განსაზღვრულ პროფესიულ 

საგანმანათლებლო დაწესებულების ავტორიზაციის სტანდარტებთან. 

 

შედეგი: 

ვერიფიკაცია არის დაწესებულებაში გამოყენებული შეფასების სისტემის ავტორიზაციის 

სტანდარტით დადგენილ მოთხოვნებთან შესაბამისობის შემოწმება.  ვერიფიკაცია 

განხორციელდა სამი მიმართულებებით: 

• შეფასებისას გამოყენებული ინსტრუმენტის ვერიფიკაცია; 

• პროცესის ვერიფიკაცია; 

• მტკიცებულებების ვერიფიკაცია. 

 

   ვერიფიკაციის მექანიზმმა მოიცვა შემდეგი საკითხები: 

• შეფასების შერჩევის მექანიზმი (რისკების სისტემა); 

• ვერიფიკაციის პროცესზე პასუხისმგებელი პირი; 

• ვერიფიკაციის განმახორციელებელი პირები; 

• ვერიფიკაციის პროცედურა. 

 

შერჩევის მექანიზმით  (რისკების სისტემა) გამოვლინდა რისკ-ფაქტორები, კერძოდ: 

• დამწყები პროფესიული განათლების მასწავლებლის ფაქტორი; 

• მასწავლებლის მუდმივად ფორმაში ყოფნა; 

• შეფასების ინსტრუმენტში დავალებების სიმრავლე; 

• 1-ზე მეტი მოდულის განმახორციელებელი; 

• ერთი ინსტრუმენტით, ერთდროულად შესაფასებელი სწავლის 
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შედეგების რაოდენობა;   

• პროფესიული საგანმანათლებლო სტანდარტის ცვლილება. 

 

ვერიფიკაციის პროცესზე პასუხისმგებელი პირები არიან: 

• ხარისხის მართვის მენეჯერი - ხელმძღვანელობს ვერიფიკაციის პროცესს; 

ჩართულია ვერიფიკაციის პროცესში; 

• დარგის სპეციალისტი - ჩართულია ვერიფიკაციის პროცესში და 

ახორციელებს შეფასების ინსტრუმენტის ვალიდაციას, ამოწმებს 

შეფასების ინსტრუმენტის მოდულთან /სწავლის შედეგთან შესაბამისობის 

შინაარსობრივ მხარეს; 

•  სასწავლო პროცესზე პასუხიმგებელი პირ(ებ)ი - ახდენენ შეფასების 

პროცესის გამჭვირვალობის,    სამართლიანობის და ობიექტურობის 

ვერიფიკაციას; ამოწმებენ შეფასების ინსტრუმენტის მოდულთან 

შესაბამისობის ტექნიკურ მხარეს, დარგის სპეციალისტთან ერთად. 

 

პროცესის აღწერა: 

წარმოდგენილი მოთხოვნების მიხედვით  პირველ ეტაპზე განისაზღვრა ვერიფიკაციის 

ჯგუფის შემადგენლობა: 

1. ეკა ლეკაშვილი (თსუ პროფესიული განათლების ცენტრის ხარისხის 

უზრუნველყოფის მენეჯერი, ჯგუფის ხელმძღვანელი); 

2. მარიამ გოგოჭური (თსუ პროფესიული განათლების ცენტრის სასწავლო პროცესის 

მართვის მენეჯერი); 

3. ალინა კუპრავა (განათლების მიმართულებით  მოწვეული განათლების  

ვერიფიკატორი); 

4. ნუნუ ოვსიანიკოვა (პროგრამის ,,საოფისე საქმე“ ხელმძღვანელი, დარგის 

ვერიფიკატორი); 

5. ზურაბ გაიპარაშვილი (პროგრამის ,,საბიბლიოთეკო საქმე“ ხელმძღვანელი, 

დარგის ვერიფიკატორი); 

6. გიორგი გრიგოლაშვილი  (პროგრამის ,, საოფისე საქმე“ მასწავლებელი, დარგის 

ვერიფიკატორი); 

7. ნანა მამაგულიშვილი (პროგრამის ,,ღონისძიების ორგანიზება“  ხელმძღვანელი, 

დარგის ვერიფიკატორი); 
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8. ხათუნა ბარბაქაძე (პროგრამის ,, საფინანსო სერვისები“ ხელმძღვანელი, დარგის 

ვერიფიკატორი); 

9. ნატო კაკაშვილი (პროგრამის ,,საბაჟო საქმე“ ხელმძღვანელი, დარგის 

ვერიფიკატორი); 

10. თინათინ იზორია (პროგრამის ,,ღონისძიების ორგანიზება“  მასწავლებელი, დარგის 

ვერიფიკატორი); 

11. ნათია კახნიაშვილი (პროგრამის ,,საბაჟო საქმე“  მასწავლებელი, დარგის 

ვერიფიკატორი); 

12. ეკა ყაჩმაზაშვილი (პროგრამის ,,საბიბლიოთეკო საქმე“  მასწავლებელი, დარგის 

ვერიფიკატორი); 

13. ნინო ჩავლეიშვილი (პროგრამის ,, ბუღალტრული აღრიცხვა“ ხელმძღვანელი, 

დარგის ვერიფიკატორი); 

14. ზაქარია ქიტიაშვილი (პროგრამის ,, სკოლამდელი აღზრდა“ 

ხელმძღვანელი,დარგის ვერიფიკატორი); 

15. მაია შაშვიაშვილი (პროგრამის ,, სკოლამდელი აღზრდა“  მასწავლებელი, დარგის 

ვერიფიკატორი); 

16. ქრისტინა ჩიხლაძე (პროგრამის ,, სკოლამდელი აღზრდა“  მასწავლებელი, დარგის 

ვერიფიკატორი); 

17. ანა ძიმისტარაშვილი (მასწავლებელი, დარგის ვერიფიკატორი); 

18. ზვიადი ბეშკენაძე (მასწავლებელი, დარგის  ვერიფიკატორი); 

19. ჯონი ბენდელიანი (მასწავლებელი, დარგის  ვერიფიკატორი); 

20. ხათუნა ტყეშელაშვილი (მასწავლებელი, დარგის ვერიფიკატორი). 

ვერიფიკაციის გეგმის და აქტივობების გასაცნობად ჩატარდა ტრენინგი ვერიფიკაციის 

ჯგუფის წარმომადგენლებისთვის, როგორც პირისპირ, ასევე ონლაინ ფორმატით.  

ვერიფიკაციის პროცესი განხორციელდა სსიპ - ივანე ჯავახიშვილის სახელობის 

თბილისის სახელმწიფო უნივერსიტეტის პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის 

სასწავლო პროცესის  მარეგულირებელ წესის  და სსიპ - ივანე ჯავახიშვილის სახელობის 

თბილისის სახელმწიფო უნივერსიტეტის პროფესიული სტუდენტის შეფასების ვერიფიკაციის 

წესის მიხედვით. 

ვერიფიკატორების მიერ ცალკეული პროგრამების მიხედვით განისაზღვრა 

შესაფასებელი მოდულები, შევსებული რისკების რეესტრის საფუძველზე. 

ზოგადი მოდულები: 

 

მოდული 

ინფორმაციული წიგნიერება 2 
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რაოდენობრივი   წიგნიერება 

ინგლისური  ენა 

მეწარმეობა 2 

 

1. პროგრამის  სახელწოდება:  „საოფისე საქმე“  

 

დოკუმენტების რეკვიზიტებისა და ბლანკების გაფორმება 

ადმინისტრაციული ასისტირება 

დოკუმენტების არქივისთვის გადასაცემად მომზადება 

საოფისე და სამეურნეო მარაგების მართვა 

 

 

2. პროგრამის  სახელწოდება: „ღონისძიების ორგანიზება“  

     

პრაქტიკული  პროექტი - სადღესასწაულო  ღონისძიებების   

ადმინისტრირება 

საქმიანი წინადადების მომზადება 

ღონისძიების  ტექნიკური  მომსახურება  და უსაფრთხოება 

 

 

3. პროგრამის  სახელწოდება:- ,,ბუღალტრული აღრიცხვა“ 

       

ინვენტარიზაცია 

ფინანსური ანგარიშგების შედგენა 

საგადასახადო დეკლარირება 

აუდიტის საფუძვლები 

 

 

4. პროგრამის სახელწოდება: „საბაჟო საქმე“ 

 

ფიზიკური პირის კონტროლი 
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საბაჟო გაფორმება 

საბაჯო სამართალდარღვევის საქმის წარმოება 

 

5. პროგრამის  სახელწოდება: „საბიბლიოთეკო   საქმე“ 

ფონდის მართვა 

ფონდის დაცვა 

საცნობარო საინფორმაციო მუშაობა 

ფონდის დაკომპლექტება 

 

6. პროგრამის  სახელწოდება:- „საფინანსო სერვისები“ 

 

სავაჭრო ობიექტებში მომხმარებლის მომსახურება და 

პროდუქციის კონტროლი 

სერვის პლუსი 

სალაროს ოპერაციების განხორციელება 

უნაღდო ანგარიშსწორების საბანკო ოპერაციები 

 

 

7. პროგრამის  სახელწოდება: „სკოლამდელი აღმზრდა“  

 

ბავშვის განვითარების თავისებურებები 

შესავალი ადრეულ და სკოლამდელ განათლებაში 

დაკვირვება და შეფასება ადრეულ და სკოლამდელ 

აღზრდასა და განათლებაში 

 

ვერიფიკაციის პროცესი წარიმართა ვერიფიკაციის გეგმა-გრაფიკის შესაბამისად. 

რისკების განსაზღვრა - შეფასება, ვერიფიკაციის ინსტრუმენტების შეფასება 

ვერიფიკატორების მიერ და სტუდენტთა გამოკითხვა განხორციელდა დისტანციურად. 

გამოყენებული იქნა წინასწარ შემუშავებული კითხვარები ( კითხვარები იხ. დანართების 

სახით). 

 

ვერიფიკაციის გეგმა-გრაფიკი 
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2022 აგვისტო - სექტემბერი 

 

N აქტივობა პერიოდი სამისამართო 

მხარე 

შემსრულებელი 

1 შეფასების ინსტრუმენტების 

დაჯგუფება და გაგზავნა 

პროგრამების და 

მოდულების მიხედვით 

ელექტრონულად 

16 აგვისტო ეკა ლეკაშვილი,  

ალინა კუპრავა 

მარიამ 

გოგოჭური,  

მანანა 

ნიაზაშვილი 

2 ვერიფიკაციის 

ინსტრუმენტების შეფასება 

ვერიფიკატორების მიერ 

17-25 აგვისტო 

(4 სექტემბერი 

,,ღონისძიების 

ორგანიზების“ და 

,,სკოლამდელი 

აღზრდის“ 

პროგრამებისთვის) 

ელექტრონულად 

ვერიფიკატორები ალინა კუპრავა 

3 პროფესიული 

სტუდენტების კითხვარის 

გაგზავნა სტუდენტებთან 

შესავსებად 

20 აგვისტომდე 

(შევსება 22 

აგვისტომდე) 

ელექტრონულად 

სტუდენტები ეკა 

ლეკაშვილი,  

ოთარ 

კოპალეიშვილი 

4 შეფასების 

მტკიცებულებების 

დახარისხება 

9 სექტემბერი, 

ადგილზე 

ეკა ლეკაშვილი მარიამ 

გოგოჭური, 

ელისო ესაძე, 

ინეზა ვაწაძე 

5 შეფასების 

მტკიცებულებების 

ვერიფიკაცია 

10 სექტემბერი ( 

10.00 საათიდან, 

ადგილზე, თსუ 

პროფესიული 

განათლების 

ცენტრში) 

ეკა ლეკაშვილი 

ალინა კუპრავა 

ვერიფიკაციის 

ჯგუფის ყველა 

წევრი 

6 საბოლოო დასკვნაზე 

მუშაობა 

27 სექტემბრამდე ცენტრის 

ხელმძღვანელი, 

თსუ ხარისხის 

სამსახურის 

უფროსი 

ეკა ლეკაშვილი 

ალინა კუპრავა 

7 ვერიფიკაციის შედეგების 

პრეზენტაცია 

30 სექტემებერი 

(ფორმატი 

შესაძლებელია 

დისტანციურად, ან 

ვერიფიკატორები, 

ცენტრის 

ადმინისტრაცია 

ეკა ლეკაშვილი 
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ადგილზე) 

 

 

ვერიფიკაციის პროცესის დაგეგმვა განხორციელდა შეფასების სისტემის ვერიფიკაციის 

მექანიზმების  დოკუმენტის შესაბამისად, თუმცა რიგ ეტაპზე, პროცესის 

განხორციელებისას აღმოჩნდა, რომ საჭიროა მექანიზმის დეტალიზებული  აღწერა 

ქმედითუნარიანობის ამაღლების მიზნით.  

შეფასების პროცესში მონაწილეობდა 20 ვერიფიკატორი და 22 სტუდენტი. თითოეულ 

მოდულზე 2-4 სტუდენტი/კურსდამთავრებული იქნა შერჩეული ვერიფიკაციაში 

მონაწილეობისთვის. ვერიფიკატორებს ჩაუტარდათ პირისპირ და სატელეფონო 

ინსტრუქტაჟი. შეფასების ინსტრუმენტის ვერიფიკაციის კითხვარზე დაფიქსირდა  34, 

შეფასების პროცესის ვერიფიკაციის კითხვარზე  45,   ვერიფიკაციის პროცესის 

ვერიფიკაციის კითხვარზე  - 50,  შეფასების მტკიცებულებების ვერიფიკაციის კითხვარზე 

- 78 პასუხი. 

შეფასების ინსტრუმენტის ვერიფიკაციის შედეგების ანალიზი გვიჩვენებს, რომ არსებობს 

ხარვეზები დავალების ტიპის, პრაქტიკული დავალების შესრულებისთვის შესაბამისი 

გარემოს, დავალების განაწილების, დავალებების სიმრავლის,  ღია და დახურული 

ტიპის კითხვების აღრევის, დავალების შინაარსის, პრაქტიკული დავალების შეფასების 

ნათელი კრიტერიუმების, დამატებითი პირობების,  დავალებების თანმიმდევრულობის,  

დავალებების შინაარსის და მოდულის შედეგების შესაბამისობის,  დავალების ტიპის 

შერჩევის და ა.შ.  საკითხებზე. 

ვერიფიკატორის მიერ შეფასების პროცესის ვერიფიკაციის კითხვარის მიხედვით  

არცერთი შეფასების უწყისი არ არის აღრიცხული, რაც არის სტანდარტის დარღვევა.  

პროფესიული სტუდენტის  მიერ შეფასების პროცესის ვერიფიკაციის კითხვარის 

შევსებისას სტუდენტების მხრიდან ყველა კრიტერიუმი შეფასდა დადებითად, 

პოზიტიური შეფასებები დაფიქსირდა მასწავლებლებთან მიმართებაში. 
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შეფასების მტკიცებულებების ვერიფიკაციის  შედეგების ანალიზისას გამოიკვეთა, რომ 

შეფასებები განხორციელდა ონლაინ-პლატფორმების გამოყენებით და სველი 

ხელმოწერები არ ფიქსირდება შეფასების ფურცელზე. ამასთან, გადასასინჯია 

შეფასების ინსტრუმენტები, კრიტერიუმები, გარემო, შეფასების ინსტრუმენტის 

დადასტურებები. 

რეკომენდაციები: 

 

• შევიდეს ცვლილებები სსიპ - ივანე ჯავახიშვილის სახელობის თბილისის 

სახელმწიფო უნივერსიტეტის პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის 

სასწავლო პროცესის  მარეგულირებელ წესში; 

• გადაიხედოს შეფასების სისტემის ვერიფიკაციის მექანიზმები, მოვიდეს 

განხორციელებულ პროცესებთან შესაბამისობაში; 

• გადაიხედოს პროფესიული სტუდენტის სწავლის შედეგების შეფასებასთან 

დაკავშირებული  წესები  ვერიფიკაციის შედეგებში დაფიქსირებული გამოწვევების 

შესაბამისად; 

• გადაიხედოს შეფასების ინსტრუმენტები ვერიფიკაციის შედეგებში დაფიქსირებული 

გამოწვევების შესაბამისად; 

• შემდგომი  გაუმჯობესების მიზნით  დაიგეგმოს პროგრამის ხელმძღვანელთა და 

პროფესიული განათლების მასწავლებელთა ტრენინგები/ვორქშოპები  შეფასების 

სისტემის საკითხებზე, მათ შორის დოკუმენტაციის წარმოების მიმართულებით; 

• განხორციელდეს სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე (სსსმ) და 

შეზღუდული შესაძლებლობების მქონე (შშმ) პროფესიული სტუდენტების შეფასების 

სისტემის ვერიფიკაცია ; 

• განხორციელდეს პროფესიული სტუდენტების შეფასებასთან დაკავშირებული 

დოკუმენტაციის (უწყისის) აღრიცხვის წესის შესაბამისად   უწყისების აღრიცხვა. 

• შემუშავდეს საინფორმაციო - ტექნოლოგიების სისტემის მონიტრინგის წესი,  მისი 

ეფექტიანობის შეფასების უზრუნველსაყოფად. 

ხარისხის უზრუნველყოფის მენეჯერი:                      / ეკა ლეკაშვილი/ 
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